
 
รายงานการประชุมคณะกรรมการขับเคล่ือนงานนโยบายของกรมปศุสัตว์ (DLD Co-ordinator : DLD-C)   

จังหวัดพิษณุโลก  ครั้งที่ 1/256๙ 
เมื่อวันที ่ 15 มกราคม  256๙  

ณ ห้องประชุมส านักงานปศุสัตว์จังหวัดพิษณุโลก และผ่านระบบ Google meet เวลา ๑๓.๐๐ น. 
........................................................... 

ผู้มาประชุม  
 

1 นายสุชาติ มูลสวัสดิ์ ปศุสัตว์จังหวัดพิษณุโลก                                                                              
2 นายไกรแก้ว ค าดี ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยการผสมเทียมและเทคโนโลยีชีวภาพพิษณโุลก  
๓ นายอนิรุทธิ์ เวียงอินทร์ ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยและบ ารุงพันธุ์สัตว์พิษณุโลก 
4 
๕ 

นายปริญญา 
นายนฤพล  

จเรรัชต์ 
พร้อมขุนทด 

ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์เพชรบูรณ์ 
ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย์ 
ภาคเหนือตอนล่าง 

๖ นายกิตติคุณ สิทธิสงคราม นักวิทยาศาสตร์ (แทน) หัวหน้าด่านกักกันสัตว์พิษณุโลก 
๗ นางจินตนา เรือนแก้ว หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์  
๘ 
 

๙ 

นายบรรทัด    
 
นายธีระ               

มะลิวัลย์ 
 
นววิภาพันธ ์

นักวิชาการสัตวบาลช านาญการ (แทน) หัวหน้ากลุ่มส่งเสริม
และพัฒนาการปศุสัตว์ 
หัวหน้ากลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ 

๑๐ นางสาววิภาพรรณ สายค าแต่ง หัวหน้ากลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ 
๑๑ นางสาวจิตชนก คิ้มวงษา นายสัตวแพทย์ช านาญการ  

รักษาราชการแทนปศุสัตว์อ าเภอเมืองพิษณุโลก 
๑๒ นายสฤษดิ์ ศรีภิรมย์ ปศุสัตว์อ าเภอเนินมะปราง และรักษาราชการแทนปศุสัตว์

อ าเภอพรหมพิราม  
๑๓ นายบรรทัด มะลิวัลย์ นักวิชาการสัตวบาลช านาญการ  

รักษาราชการแทนปศุสัตว์อ าเภอวังทอง 
๑๔ นายศักดิ์ชัย ม่วงศรี ปศุสัตว์อ าเภอบางระก า 
๑๕ นายสุภาษิต ระภาเพศ เจ้าพนักงานสัตวบาลช านาญงาน รักษาราชการแทนปศุสัตว์

อ าเภอนครไทย และรักษาการปศุสัตว์อ าเภอชาติตระการ 
๑๖ 
1๗ 
18 
19      

 
 

นายธิติคุณ 
นางสาวชนาภา    
นางอุไร  
นางสาวกุลวรา 

บุตรค าโชติ 
หนุนนาค 
อ้ิมอนงค์ 
วิริยะ 

ปศุสัตว์อ าเภอบางกระทุ่ม 
นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ (แทน) ปศุสัตว์อ าเภอวัดโบสถ์ 
พนักงานธุรการ ส 4 (แทน) หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 
นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ 

ผู้ไม่มาประชุม  - 

เริ่มประชุม เวลา  13.๐0 น.  

 นายสุชาติ  มูลสวัสดิ์  ปศุสัตวจ์ังหวัดพิษณุโลก  ประธานในที่ประชุมได้กล่าวเปิด   
การประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังนี้ 

 
/ระเบียบวาระท่ี ๑... 

 



- ๒ - 

ระเบียบวาระท่ี  ๑    เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

   ๑.๑  ประธาน  นายสุชาติ มูลสวัสดิ์  แจ้งให้ที่ประชุมทราบคำสั่งสำนักงานปศุสัตว์
จังหวัดพิษณุโลก ที่ ๑/๒๕๖๙  ลงวันที่  ๕ มกราคม  ๒๕๖๙  เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบาย
ของกรมปศุสัตว์ (DLD Co-ordinator : DLD-C )  จังหวัดพิษณุโลก มอบหมายให้ นางจินตนา เรือนแก้ว 
คณะกรรมการและเลขานุการ ให้ข้อมูลคณะกรรมการและคณะทำงานกับที่ประชุม รายละเอียดดังนี้ 

   กรมปศุสัตว์ ได้มีค าสั่งที่  ๑๑๖๔/๒๕๖๕  ลงวันที่  ๓๐  พฤศจิกายน ๒๕๖๕  เรื่อง  
แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ (DLD Co-ordinator : DLD-C ) โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือให้หน่วยงานในกรมปศุสัตว์ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค  สามารถด าเนินภารกิจโดยบรรลุเป้าหมาย     
ตามนโยบายที่ส าคัญของกรมปศุสัตว์ได้อย่างสอดคล้อง เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และมีการประสานงาน 
บูรณาการการท างานร่วมกันระหว่างหน่วยงานในกรมปศุสัตว์  และหน่วยงานอ่ืนๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน  
รวมไปถึงการขับเคลื่อนงานด้านการปศุสัตว์เชิงพ้ืนที่ การด าเนินการตามข้อสั่งการเร่งด่วน จากจังหวัด  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ หรือ กรมปศุสัตว์ให้บรรลุผลส าเร็จอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด 

   ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดพิษณุโลกจึงได้ออกค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ DLD – C                 
จังหวัดพิษณุโลกที่ ๑/๒๕๖๙  ลงวันที ่ ๕ มกราคม ๒๕๖๙ เพ่ือให้เป็นคณะขับเคลื่อนการท างานภายใต้                    
ตัวชี้วัดดังกล่าว ประกอบด้วยคณะกรรมการและคณะท างาน ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการอ านวยการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสตัว์จังหวัดพิษณุโลก ประกอบด้วย 
๑. ปศุสัตว์จังหวัดพิษณุโลก                   ประธานกรรมการ 
2. ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยและบ ารุงพันธุ์สัตว์พิษณุโลก           คณะกรรมการ 
3. ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยการผสมเทียมและเทคโนโลยีชีวภาพพิษณุโลก        คณะกรรมการ 
4. ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์เพชรบูรณ์           คณะกรรมการ 
๕. ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย์ภาคเหนือตอนล่าง          คณะกรรมการ 
๖. หัวหน้าด่านกักกันสัตว์พิษณุโลก              คณะกรรมการ 
๗. หัวหน้ากลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์              คณะกรรมการ 
๘. หัวหน้ากลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์             คณะกรรมการ 
๙. หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป                       คณะกรรมการ 
๑๐. หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์        คณะกรรมการและเลขานุการ 
๑๑. หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์    คณะกรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการร่วม 

มีหน้าที ่
(1)  ประสานราชการระหว่างหน่วยงานในสังกัดกรมปศุสัตว์และหน่วยงานอื่น ๆ  ทั้ง    

ภาครัฐ และเอกชนที่เกี่ยวข้อง ให้ด าเนินการขับเคลื่อนนโยบายด้านการปศุสัตว์ให้เป็นเอกภาพ สามารถ
ด าเนินการได้อย่างเบ็ดเสร็จ ลดกระบวนการท างานให้ลุล่วงภายในพ้ืนที่ เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในการด าเนิน
นโยบายด้านปศุสัตว์ภายในพ้ืนที่อย่างเป็นรูปธรรม และเป็นไปในทิศทางเดียวกับนโยบายกรมปศุสัตว์          ใน
ภาพรวมระดับประเทศ 
 
          
             /(2) บูรณาการ...... 

  



        - ๓ - 
(2) บูรณาการการบริหารจัดการด้านแผนงาน โครงการ กิจกรรม งบประมาณ         

และทรัพยากรบุคคลในสังกัดกรมปศุสัตว์ในพ้ืนที่ได้อย่างมีเอกภาพ ก่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล
สูงสุด 

(๓) รายงานผลการด าเนินการของคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของปศุสัตว์                  
ให้คณะกรรมการอ านวยการกรมปศุสัตว์ทราบ 

(๔) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ิมเติมในระดับพื้นที่                       ได้
ตามความเหมาะสมในการขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว์ 

(๕) ให้ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่อธิบดีกรมปศุสัตว์มอบหมาย 
๒. คณะท างานขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว์  ระดับพื้นที่  ประกอบด้วย  

   ๑. ปศุสัตว์จังหวัดพิษณุโลก        ประธานคณะท างาน 
   ๒. ปศุสัตว์อ าเภอและเจ้าหน้าที่ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอเมืองพิษณุโลก   คณะท างาน 
   ๓. ปศุสัตว์อ าเภอและเจ้าหน้าที่ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอชาติตระการ   คณะท างาน 
   ๔. ปศุสัตว์อ าเภอและเจ้าหน้าที่ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอพรหมพิราม   คณะท างาน 
   ๕. ปศุสัตว์อ าเภอและเจ้าหน้าที่ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอวัดโบสถ์   คณะท างาน 
   ๖. ปศุสัตว์อ าเภอและเจ้าหน้าที่ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอวังทอง   คณะท างาน 
   ๗. ปศุสัตว์อ าเภอและเจ้าหน้าที่ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอบางระก า   คณะท างาน 
   ๘. ปศุสัตว์อ าเภอและเจ้าหน้าที่ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอเนินมะปราง   คณะท างาน 
   ๙. ปศุสัตว์อ าเภอและเจ้าหน้าที่ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอนครไทย   คณะท างาน 
   ๑๐. ปศุสัตว์อ าเภอและเจ้าหน้าที่ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอบางกระทุ่ม   คณะท างาน 
   ๑๑. หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์  คณะท างานและเลขานุการ 
   ๑๒. หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ คณะท างานและเลขานุการร่วม 

  มีหน้าที ่  

(๑) เป็นผู้แทนกรมปศสุัตว์ในการประสานและชี้แจงท าความเข้าใจกับหน่วยงานต่าง ๆ  
ในระดับพืน้ที่อ าเภอ 

(๒) ร่วมวางแผนและปฏิบัติงานตามภารกิจของกรมปศุสัตว์ 
(๓) ร่วมวางแผนงาน/โครงการภายใต้แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๔) ร่วมวิเคราะห์แนวโน้มปัญหาที่จะเกิดขึ้น เพ่ือก าหนดแนวทางการป้องกัน 
(๕) ร่วมระดมความคิดเห็นในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่ 
(๖) สร้างความรับรู้และความเข้าใจกับประชาชนในพื้นท่ี 
(๗) รายงานผลการด าเนินการของคณะท างานขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว์         

ในระดับพ้ืนที ่ให้คณะกรรมการอ านวยการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์จังหวัดพิษณุโลก 
(๘) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการอ านวยการขับเคลื่อนนโยบายของกรม  

ปศุสัตว์จังหวัดพิษณุโลกมอบหมาย 

          

           /โดยให้คณะท างาน... 

 



           - ๔ - 

   โดยให้คณะท างานที่ได้รับการแต่งตั้ง ร่วมกันด าเนินงานตามบทบาทหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมาย หากมีปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงาน ให้รายงานคณะกรรมการฝ่ายอ านวยการขับเคลื่อนนโยบาย     
ของกรมปศุสัตว์จังหวัดพิษณุโลกโดยเร็ว เพ่ือด าเนินการแก้ไขปัญหา ให้การด าเนินงานประสบผลส าเร็จ เป็นไป
ด้วยความเรียบร้อยอย่างมีประสิทธิภาพ 

วาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
มติที่ประชุม       - ไม่มี 

วาระท่ี ๓ เรื่องเพื่อทราบ 

  ๓.๑  รายละเอียดตัวชี้วัดด้านการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ DLD- Co – 
Ordinator : DLD-C  รอบที่ ๑/๒๕๖๙ 
        นางจินตนา  เรือนแก้ว  คณะกรรมการและเลขานุการ ให้รายละเอียดข้อมูลตัวชี้วัด                     
การขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ (DLD-C) กับที่ประชุม ดังนี้ 
เกณฑ์การให้คะแนน ก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนเป็น ๕ ระดับดังนี้ 

ระดับ 
คะแนน 

ค่าเป้าหมาย/รายละเอียดการด าเนินงาน คะแนน 

1 มีการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ระดับพ้ืนที่ ดังนี้  
 1. ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ระดับพ้ืนที่ เพ่ือแจ้ง
นโยบายที่ส าคัญของกรมปศุสัตว์ รับทราบแผนงานและภารกิจของแต่ละหน่วยงาน
ติดตามผลการด าเนินงาน/ประชุมกรณีมีเรื่องเร่งด่วน ตามที่ได้รับนโยบายที่ส าคัญ    
จากอธิบดีกรมปศุสัตว์ หรือรองอธิบดี หรือปศุสัตว์เขต ที่ก ากับดูแลในพ้ืนที่ หรือข้อสั่ง
การเร่งด่วน จากจังหวัด  กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ หรือกรมปศุสัตว์ รวมไปถึง    
การขับเคลื่อนงานด้านการปศุสัตว์เชิงพ้ืนที่ ที่มีความส าคัญ เร่งด่วน เพ่ือร่วมกันหารือ
ก าหนดแนวทางด าเนินการ วางแผนก าหนดกิจกรรมและผู้รับผิดชอบ เพ่ือให้ภารกิจ
ตามที่ประชุมบรรลุผลส าเร็จ   
 2. จัดท าแผนปฏิบัติการ (Action Plan) เพ่ือขับเคลื่อนภารกิจตามข้อ 1  โดยต้องมี
การบูรณาการระหว่างหน่วยงานในกรมปศุสัตว์ และหน่วยงานอ่ืน ๆ ทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชน  
3. ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการ (Action Plan) 

1 

2 พิจารณาจากจ านวนภารกิจที่ด าเนินการตามนโยบายที่ส าคัญของกรมปศุสัตว์/ข้อสั่งการ
เร่งด่วน/งานด้านการปศุสัตว์เชิงพ้ืนที่ ที่มีความส าคัญ เร่งด่วน และบรรลุผลส าเร็จ  โดย
มีการรายงานสรุปผลพร้อมระบุปัจจัยแห่งความส าเร็จ (Key Success Factor)  ปัญหา 
อุปสรรค และข้อเสนอแนะ จ านวน 3 ภารกิจขึ้นไป 

3 

3 ข้อเสนอโครงการและงบประมาณเพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนา หรือแก้ไข
ปัญหา ตามนโยบายกรม/กระทรวง/จังหวัด โดยบูรณาการความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงาน ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน หรือ โครงการ/แผนงาน ในการแก้ไข
ปัญหาด้านการปศุสัตว์ ตามนโยบายที่ส าคัญ เร่งด่วนในพ้ืนที่ ซึ่งได้รับความเห็นชอบ 
จากจังหวัด หรือกลุ่มจังหวัด หรือหน่วยงานภาครัฐอ่ืน เช่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
ให้ด าเนินการ และ/หรืออนุมัติงบประมาณ 

1 

 
/เงื่อนไข... 
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  เงื่อนไข 
๑. การขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ระดับพื้นที่ 

๑.๑ ด าเนินการจัดประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปสุสัตว์ระดับพ้ืนที่ ดังนี้ 
      การประชุมประจ าเดือน 

๑) แจ้งนโยบายที่ส าคัญของกรมปศุสัตว์ รับทราบแผนงานและภารกิจของแต่ละหน่วยงาน    
รวมไปถึงการขับเคลื่อนงานด้านปศุสัตว์เชิงพ้ืนที่ ที่มีความส าคัญ เร่งด่วน 

๒) ร่วมกันพิจารณาก าหนดแนวทางด าเนินการ วางแผนก าหนดกิจกรรมและผู้รับผิดชอบ เพ่ือให้
ภารกิจตามท่ีประชุมบรรลุผลส าเร็จ 

๓) ติดตามผลการด าเนินงาน และระดมความคิดเห็นในการท างานและแก้ไขปัญหา 
๔) ร่วมกันประเมินผล และการจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินการ 

การประชุมกรณีพิเศษ 
                ๑) แจ้งนโยบายหรือข้อสั่งการเร่งด่วน จากจังหวัด กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ หรือกรมปศุสัตว์ 

๒) ร่วมกันพิจารณาก าหนดแนวทางด าเนินการ วางแผนก าหนดกิจกรรมและผู้รับผิดชอบเพ่ือให้
ภารกิจตามท่ีประชุมบรรลุผลส าเร็จ 
      ๓) น าผลการหารือเสนอกรมปศุสัตว์ เพื่อทราบและพิจารณาให้การสนับสนุน 

๑.๒ จัดท าแผนปฏิบัติการ (Action Plan) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
               ๑) แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ในการขับเคลื่อนนโยบายที่ส าคัญของกรมปสุสัตว์  (จากอธิบดี      
กรมปศุสัตว์ หรือรองอธิบดี หรือปศุสัตว์เขต ที่ก ากับดูแลในพ้ืนที่)  /ข้อสั่งการเร่งด่วน/งานด้านปศุสัตว์                
ที่มีความส าคัญ เร่งด่วนในพ้ืนที่   พร้อมแสดงรายละเอียดของการปฏิบัติงานที่มีลักษณะบูรณาการด้าน
งบประมาณทรัพยากรบุคคล  หรือทรัพยากรอ่ืนๆ ระหว่างหน่วยงานในสังกัดกรมปศุสัตว์ และหน่วยงานอ่ืนๆ 
ทั้งภาครัฐ    และเอกชนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การขับเคลื่อนภารกิจเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายที่ก าหนด     อย่าง
เป็นรูปธรรม 
              ๒) เป้าหมาย/ผลผลิต 
 ๓) ระยะเวลาด าเนินการ 
 ๔) งบประมาณ/แหล่งที่มา ที่ได้รับการสนับสนุนเพิ่ม (ถ้ามี) 
 ๕) ผู้รับผิดชอบหลักและหน่วยงานที่มีภารกิจที่เกี่ยวข้อง 
 ทั้งนี้  แผนปฏิบัติการ (Action Plan) ต้องมีเป้าหมาย/ผลผลิต ที่สามารถแสดงผลลัพธ์ไ ด้          
อย่างเป็นรูปธรรม โดยไม่ใช่แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม เพ่ือการจัดฝึกอบรมเพียงอย่างเดียว หรือ แผนปฏิบัติ
การตามเอกสารงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
 ๑.๓ ด าเนินการตามแผนปฏิบัติ (Action Plan) 
  ประสานราชการระหว่างหน่วยงานที่มีภารกิจเกี่ยวข้องและหน่วยงานอ่ืนๆ ภายในจังหวัด เพ่ือให้
หน่วยงานต่างๆ มองเห็นกรอบการด าเนินงานในภาพรวม รวมทั้งหน้าที่รับผิดชอบของแต่ละหน่วยงาน           
ที่เกี่ยวข้องได้อย่างชัดเจน สามารถด าเนินงานให้มีการประสานเชื่อมโยงในส่วนที่ รับผิดชอบได้อย่างสอดคล้อง 
ต่อเนื่องกัน 
 
 
 
               /2. การพิจารณา... 
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๒. การพิจารณาจ านวนภารกิจที่บรรลุผลส าเร็จ 

 2.1 ในแต่ละรอบการประเมิน จะมีการให้คะแนนตามจ านวนภารกิจที่ด าเนินการตามนโยบายที่ส าคัญ
ของกรมปศุสัตว์ (จากอธิบดีกรมปศุสัตว์ หรือรองอธิบดี หรือ ปศุสัตว์เขต ที่ก ากับดูแลในพ้ืนที่) /ข้อสั่งการ
เร่งด่วน/งานด้านปศุสัตว์เชิงพ้ืนที่ ที่มีความส าคัญ เร่งด่วน และบรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้       
ในแผนปฏิบัติ (Action Plan) โดยแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่อยู่ในภารกิจเดียวกันนับเป็น  ๑ ภารกิจ    
และมีการรายงานสรุปผลการด าเนินการพร้อมระบุปัจจัยแห่งความส าเร็จ (Key Succes Factor) ปัญหา 
อุปสรรค และข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ส าหรับการด าเนินการให้บรรลุผลส าเร็จต่อไป  
 2.2  กรณีภารกิจใด ไม่มีรายงานสรุปผลการด าเนินการ หรือไม่มีการระบุปัจจัยแห่งความส าเร็จ (Key 
Success Factor) ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ จะได้รับคะแนน ๐.๕ คะแนน 
 2.3  กรณีมีจ านวนภารกิจที่บรรลุผลส าเร็จไม่ครบตามที่ก าหนด และไม่มีการรายงานปัญหา อุปสรรค              
และข้อเสนอแนะ ที่เป็นประโยชน์ส าหรับการด าเนินการให้บรรลุผลส าเร็จต่อไป  จะพิจารณาปรับลดคะแนน                       
ภารกิจละ 1 คะแนน 
   ๓. การน าเสนอโครงการและงบประมาณ 

 3.1 รอบการประเมินที่ 1/2569 น าเสนอโครงการและงบประมาณเพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนการ
พัฒนา หรือแก้ไขปัญหา ตามนโยบายกรม/กระทรวง/จังหวัด โดยบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน   
ทั้งภาครัฐภาคเอกชน และประชาชน หรือ โครงการ/แผนงาน ในการแก้ไขปัญหาด้านการปศุสัตว์ ตามนโยบาย
ที่ส าคัญ เร่งด่วนในพ้ืนที่ ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากจังหวัด หรือกลุ่มจังหวัด หรือหน่วยงานภาครัฐอ่ืน เช่น 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้ด าเนินการ และ/หรืออนุมัติงบประมาณ  
 3.2 รอบการประเมินที ่2/2569 ด าเนินการตามข้อ 3.1 ให้บรรลุผลส าเร็จพร้อมรายงานสรุปผลการ
ด าเนินการ ที่มีการระบุปัจจัยแห่งความส าเร็จ (Key Success Factor) ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
รวมถึงรูปภาพและเอกสารแสดงผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ของโครงการ กรณีไม่มีรายงานสรุปผลการด าเนินการ  
หรือไม่มีการระบุปัจจัยแห่งความส าเร็จ (Key Success Factor) ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ จะได้รับ
คะแนน 1 คะแนน 
หลักฐานประกอบการพิจารณา 

1. แผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และเอกสารอ้างอิงที่แสดงการได้มอบ
นโยบายที่ส าคัญ (จากอธิบดีกรมปศุสัตว์ หรือรองอธิบดี หรือ ปศุสัตว์เขต ที่ก ากับดูแลในพ้ืนที่)/ข้อสั่งการเร่งด่วน/งาน
ด้านการปศุสัตว์เชิงพ้ืนที่ ที่มีความส าคัญ เร่งด่วน เช่น รายงานการประชุม หรือ หนังสือสั่งการ  

2. ข้อเสนอโครงการและงบประมาณเพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนา หรือแก้ไขปัญหา  ตามนโยบาย
กรม/กระทรวง/จังหวัด โดยบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน  และประชาชน            
หรือ โครงการ/แผนงาน ในการแก้ไขปัญหาด้านการปศุสัตว์ ตามนโยบายที่ส าคัญ เร่งด่วนในพ้ืนที่  ซึ่งได้รับความ
เห็นชอบจากจังหวัด หรือกลุ่มจังหวัด หรือหน่วยงานภาครัฐอื่น เช่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ด าเนินการ        
และ/หรืออนุมัติงบประมาณ (เฉพาะรอบการประเมิน ที ่1/2569) 

 
 
            /3. รายงานสรุปผล.... 
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3. รายงานสรุปผลการด าเนินการตามข้อ 2. ที่มีการระบุปัจจัยแห่งความส าเร็จ (Key Success Factor)  

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ รวมถึงรูปภาพและเอกสารแสดงผลลัพธ์และผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการ 
(เฉพาะรอบการประเมินที่ 2/2569) 
 ๔.  รายงานการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว์ในระดับพื้นที่ ที่มีวาระการประชุม      
ตามเงื่อนไขที่ก าหนด 
 ๕.  รายงานสรุปผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
พร้อมระบุปัจจัยแห่งความส าเร็จ (Key Success Factor) ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 ๖.  รูปภาพหรือเอกสารแสดงการประสานงานราชการระหว่างหน่วยงานของกรมปศุสัตว์และหน่วยงานต่างๆ 
ภายในจังหวัดที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 ๗.  รูปภาพหรือเอกสารแสดงผลลัพธ์ของภารกิจที่บรรลุผลส าเร็จตามแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569  
 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

 

วาระท่ี ๔ เรื่องเพื่อพิจารณา 
  ๔.๑ แผนงาน/โครงการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์  (DLD Co-Ordinator : DLD-C)                  
จังหวัดพิษณุโลก รอบที่  1/๒๕๖๙ 
  นางจินตนา เรือนแก้ว คณะกรรมการและเลขานุการ ให้รายละเอียดข้อมูลกับที่ประชุม ดังนี้ 
  ในรอบท่ี ๑/๒๕๖๙ กำหนดแผนงาน เพ่ือจัดทำตัวชี้วัดการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ 
(DLD Co-Ordinator : DLD-C) จังหวัดพิษณุโลก จ านวน ๓ แผนงาน และจะต้องเสนอโครงการและงบประมาณ 
เพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหา ตามนโยบายกรม/กระทรวง/จังหวัด   โดยบูรณาการ 
ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน หรือแผนงาน/โครงการในการแก้ไขปัญหา
ด้านการปศุสัตว์ตามนโยบายที่ส าคัญ เร่งด่วน ในพ้ืนที่ เสนอกรมปศุสัตว์ หรือ จังหวัด หรือกลุ่มจังหวัด หรือ
หน่วยงานอื่นๆ และได้รับความเห็นชอบให้ด าเนินการและอนุมัติงบประมาณอย่างน้อย 1 โครงการ นั้น ในส่วน
ของแผนงาน 3 แผนงาน ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดได้ก าหนดกิจกรรมไว้เพ่ือให้คณะกรรมการได้ร่วมกันพิจารณา
ดังนี้ 

1. การเตรียมความพร้อมการรับมือและการให้ความช่วยเหลือภัยพิบัติ      
(ด้านปศุส ัตว ์)  โดยส านักงานปศุสัตว์ได้ด าเนินการในส่วนการรับมือและให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัย            
อยู่ในขณะนี้ และได้เก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือท าเป็นแผนงานประกอบตัวชี้วัดต่อไป 

2. กิจกรรมสาธิตการไถกลบตอซัง ทดแทนการเผาในพื้นที่การเกษตร ภายใต้
กิจกรรม “ไม่เผา เพราะเรารักษ์ดิน” ประจ าปี พ.ศ. 2569  โดยกิจกรรมนี้ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดพิษณุโลก
ได้รับหนังสือขอความอนุเคราะห์ ให้มอบหมายเจ้าหน้าร่วมจัดนิทรรศการ สาธิตการไถ่กลบตอซัง ทดแทนการเผา
ในพ้ืนที่การเกษตร ในวันที่ ๑๓ มกราคม ๒๕๖๙ โดยเมื่อร่วมจัดกิจกรรมแล้ว กลุ่มยุทธศาสตร์จะน าข้อมูลกิจกรรม
ดังกล่าวมาจัดท าข้อมูลเพ่ือประกอบตัวชี้วัดต่อไป 
    
 
              /3. ก ิจกรรม . . . . .
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